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G1 - TASAS DE PARO *Datos de 2021 hasta junio

Porcentaje de desempleados sobre el total de activos G2 - PARO DE LARGA DURACION
Porcentaje de parados por tiempo de busqueda
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G3 - TASAS DE TEMPORALIDAD G4 - PESO DE LA CONTRATACION INDEFINIDA
Porcentaje de personas con contrato temporal sobre el total Porcentaje sobre el total de contratos realizados
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G5 - PODER ADQUISITIVO DE LOS SALARIOS G6 - COBERTURA DE LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO
Tasas de variacion anual Porcentaje de beneficiarios sobre total de parados registrados
con experiencia laboral
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Comisidn Ejecutiy
Union General de Trabajadoras y Trabajadores
Servicio de Estudios de la Confederacion UGT es miembro fund:
CESy dela CSI

Fuentes: Servicio Estudios de la Confederacion de UGT a partir de EPA,INE (G1); EPA, INE (G2); EPA, INE (G3); Estadistica de
contratos, SEPE (G4); Estadistica de convenios, MITRAES e IPC, INE (G5); MITRAES (G6).

GRAFICOS DEL MES

G.A - TASA DE PARCIALIDAD Y PARCIALIDAD INVOLUNTARIA G.B—DESEMPLEO DE LARGA DURACION, TASA DE PARO

(% del total de ocupacién y % de empleo a tiempo parcial, 2021T2) AMPLIADA Y NORMAL (%)
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PANEL DE DATOS DE COYUNTURA NACIONAL

Evolucidn reciente
Unidad 2020 2021 Ultimo dato
Dato anterior
PRODUCCION Y MERCADO DE TRABAJO
Tasa de crecimiento real anual Var. % -10,8 7,8 1T/21 -4,22T/21 19,8 (*
PIB Tasa de crecimiento zona euro Var. % -6,7 6,2 1T/21 -1,32T/21 13,7 (*
8 Ocupados totales (EPA) Miles 19.202,4 19.439,3 1T/21 19.206,82T/21 19.671,7
E‘ Tasa crecimiento anual % 22,9 1,7 22,4 5,7
- Ocupados
P Afiliados (Seguridad Social) Miles 18.881,3 19.145,0 jun-21  19.500,3 jul-21 19.591,7
Tasa crecimiento anual Var. % -2,0 1,7 4,7 43
Total Miles 16.109,1 16.305,9 17/21 16.104,32T/21 16.507,4
Contrato indefinido 12.232,3
Asalariados por| Contrato temporal 3.876,9 12.321,2 12.272,1 12.370,2
3.984,7
9 tipo de contrato 3.832,1 4.137,2
a
g Tasa de Total % 24,1 24,5 1T/21 23,8 2T/21 25,1
= temporalidad | Sector piblico 28,1 30,5 30,4 30,6
g Sector privado 23,0 22,8 22,0 23,6
©
)
©
o
Contratos Total realizados Miles 15.943,1 10.457,2 jun-21 1.798,0 jul-21 1.838,3
Indefinidos sobre total % 8,8 10,9
(SEPE) 9,6 9,0
Total Miles 3.530,9 3.598,9 1T/21 3.653,92T/21 3.543,8
Desempleados Hombres 1.679,3 1.669,9 1.700,2 1.639,5
P Mujeres 1.851,7 1.929,0 1.953,7 1.904,3
Parados registrados (SEPE) Miles 3.709,8 3.806,5 jun-21 3.614,3 jul-21 3.416,5
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8 Total % 15,5 16,0 1T/21 16,0 2T/21 15,3
E- Hombres 13,9 14,1
9 Mujeres 17,4 18,1
]
8 | Tasade paro
14,1 13,4
18,1 17,4
Prestaciones | Beneficiarios prestaciones Miles 2.974,8 2.193,6 may-21 2.070,5 jun-21 1.957,2
Tasa de cobertura % 84,2 60,6 58,8 58,1
PRECIOS Y SALARIOS
. General Var. % -0,3 1,6 jun-21 2,7jul-21 2,9 (*
Precios IPC
Zona euro 0,3 1,5 1,9 2,2 (%)
Negociacion | Aumento salarial pactado Var. %1,8 1,6 may-21 1,6jun-21 1,6
colectiva Convenios totales
Trabajadores afectados 2.131 2.095 2.131
4.699,3
Unidades3.714 4.681,6 4.699,3
Miles8.935,4
Coste laboral total Variacion €/mes 2.572,7 2.605,6 4T/20 2.752,6 1T/21 2.605,6
Encuesta anual Var. % -2,2 €/mes 1,4
§ Coste salarial total 1.903,6 1.907,8 -0,1 1,4
,_‘5 Variacién anual Var. % -2,6 1,0
©
(7))
Trimestral de 2.061,3 1.907,8
Coste Laboral -0,7 1,0
Contabilidad | Remuneracion por asalariado Var. %1,4 0,9 1T/21 0,3 2T1/21 1,4 (*
Coste Laboral Unitario 5,3 1,7
Nacional 2,6 0,7 (*)

(*) Estimacion adelantada

Fuentes: Servicio de Estudios de la Confederacion de UGT a partir de EPA, CNTR, ETCL, IPC (INE), Estadisticas de contratos (SEPE),

Afiliacion a la Seguridad Social (MISSM) y EUROSTAT.



